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Récépissé de Déclaration de MODIFICATION

de I'association n° W263003834

Vu la loi du 1er Juillet 1901 relative au contrat d'association ;

Vu le décret du 16 Aodit 1901 portant réglement d'administration publique pour 'exécution de la loi précitée ;

Le Préfet de la Drome

donne récépissé & Monsieur le Président
d'une déclaration en date du: 08 octobre 2012

faisant connaitre le(s) changement(s) suivant(s) :
DIRIGEANTS, OBJET, SIEGE, STATUTS

dans I'association dont le titre est :

ASSOCIATION MOTO 26

dont le nouveau siége social est situé : 48 avenue Louis Masson
26120 Chabeuil

Décision(s) prise(s) le(s) : 18 septembre 2012
Pieces fournies : liste des dirigeants
Procés-verbal
Statuts
Valence, le 12 octobre 2012 Pour le Préfet, le D.D.C.§. ]
Pour le directeur départemental
et par délegagon,
le chet Ice
Lol gy 1 juilist 1601, prbicle § - ol 5,6 &4 7 - Décrul du 16 200t 1901, article 3 O]_lVlCI' BOULEIJX

Les associations sorit tenuas de faire cannaltre, dans les trols mois, tous les changements survenus dans leur administration ou leur directian, ainsi que toutes les modificalions apportées a leurs statuts

Cas modifications 8t chang ne sont appasaties aux ters qu'd partic du jour o ils auront £té déclarés, o

LLes modifications et changements sarant, en outre, consignas sur un registre spécial qul devra &lre présentd aux autorités administratives ou judiciaires chagque fois qu'elles en feront la demande.

Loldy 7 uillet 1801 amicle 8-al1

Sarant punis d'une amends de 1500 € en premiére infraction, el, en cas de récidive, ceux qui auronl conlrevenu aux dispositions de I'article 5

NOTA

Linsertion au Journal Officiel des modifications portant sur le titre, l'objet, le siége social d'une association est faculiative Elle ne peut Mrs exigéa des liers csf le rocépisse délived par les services
préfectoraux fait foi dans tous les cas.

La lol 78-17 du 6 Janvler 1§78 madifiéa ralative & Meformatigue, sud fichiers ot aux Nbarias, s'applique b ia déclaration relative & voire association dont lew dastinatuires scnt ks services préfectoraiis et les services de I'Etat
concemés. L'article 40 da cefis lol vous garantit un drolt d'acces ot g ractification. Celul-<cl peut s'sxarcer aupris du prifel ou du sous-pralet de I'arrondissemant du mibgn de wotre assoclation, pour las données i caractére
(™ comma dtant chargées de sa direction ou de san sdminlstration.




STATUTS DE L’ASSOCIATION MOTO 26

STATUTS MODIFIES DE L'ASSOCIATION MOTO 26

Ces statuts tiennent compte des modifications adoptées par l'assemblée géneérale
extraordinaire du 18 septembre 2012.

Article 1 : Constitution et Dénomination

Il est fondé, entre les adhérents aux présents statuts, une association régie par
la loi du 1¢" juillet 1901 et de larticle 1¢* de son décret d’application du 16 aodt 1901,
ayant pour titre : MOTO 26.

Article 2 : But

Cette association a pour but de réunir des personnes qui ont en commun le
plaisir de la moto, d’organiser des sorties et balades moto entre ses membres, des
manifestations diverses dans le but d’apporter des recettes qui permettront une
participation financiére du club lors de ces activités.

Cette association doit permetire de promouvoir, d'organiser, de gérer toutes
actions de sensibilisation, de perfectionnement améliorant la sécurité routiére, le
comportement ainsi que la cohabitation des divers usagers de la route.

Cette association manifeste un intérét tout particulier aux respects de
'environnement dans l'utilisation quotidienne de la moto.

Article 3 : Siége social

Le siége social est fixé au :
48 avenue Louis Masson
26120 Chabeuil

Il pourra &tre transféré a tout moment par simple décision du conseil
d’administration et 'assemblée générale en sera informée.

Article 4 : Durée de l'association

La durée de l'association est illimitée et ne prendra fin que si la dissolution
(Article N°12) est prononcée par 'assemblée générale extraordinaire.

Article 5 : Admission et Adhésion

Pour faire partie de I'association, il faut adhérer aux présents statuts, au reglement
intérieur et souscrire un bulletin d'adhésion puis :

o S'étre acquitté de la cotisation, dont le montant est fixé par le
Conseil d'administration, pour 'année en cours

Le conseil d'administration se réserve le droit de refuser des adhésions et n'a pas a
faire connaitre le motif de sa décision.

Ne peuvent devenir membres de l'association que les personnes physiques
ou morales qui s'engagent & mettre en commun, d'une fagon permanente, leurs
connaissances ou leur activité dans le but décrit a l'article 2.



Il sera remis a chaque nouvel adhérent un exemplaire des statuts et du réglement
intérieur (par voie postale ou électronique).

Article 6 : Composition de l'association
L'association se compose de :

o Membres actifs : Sont membres actifs ceux qui adherent aux
présents statuts, au réglement intérieur, qui sont a jour de leur
cotisation annuelle, qui participent régulierement aux activités, au
fonctionnement de l'association et a la réalisation de son but. lis
posseédent le droit de vote aux assemblées générales.

o Membres honoraires : Sont membres honoraires ceux qui adhérent
aux présents statuts, au réglement intérieur et qui sont a jour de
leur cotisation annuelle. lls possédent une voix consultative mais
pas de droit de vote aux assemblées générales. Les membres sont
validés par le Conseil d'administration.

Les membres de l'association s'engagent :

o a apporter leur contribution a la réalisation des buts en vue
desquels, la présente association a été constituée,

o a ne rien faire qui soit de nature a nuire ou a porter préjudice a
I'association,

o a acquitter le montant de leur cotisation annuelle,

o a respecter les présents statuts ainsi que le réglement intérieur et
les décisions prises par le conseil d'administration ou I'assemblée
genérale et a s'y conformer scrupuleusement.

Article 7 : Perte de la gqualité de membre
La qualité de membre se perd par :

o la démission qui doit étre adressée par écrit au Président et vice
président,

o Le non-renouvellement de la cotisation dans le délai décrit a I'article
8 du présent statut,

o le déces,
o la radiation pour :

o motif grave,

o défaut d’'assurances,

o comportement indigne,

o comportement ayant entrainé un risque pour un tiers

La radiation sera prononcée par le conseil d’administration aprés avoir entendu les
explications de l'intéressé, elle peut ne pas étre motivée.
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Article 8 : Les finances de |'association
Les ressources de I'association se composent :
o des cotisations acquittées par ses membres,
o des dons éventuels des partenaires,
o des subventions éventuelles des collectivités locales,
o des recettes des manifestations exceptionnelles,

o de la vente de produits, de services ou de prestations fournies par
l'association,

o des ventes faites aux membres,

o de toutes autres ressources autorisées par la loi et qui ne sont pas
contraires aux régles en vigueur.

Un membre de lassociation ne pourra faire I'objet d’'une rémunération sous
quelque forme que ce soit. Sa fonction est bénévole.

Les fonctions de membres du conseil d'administration et/ou du bureau sont
bénévoles, Les frais occasionnés par I'accomplissement du mandat d'administrateur
peuvent étre remboursés aprés fournitures de piéces justificatives. Ces frais sont
intégrés a la comptabilité et apparaissent dans le bilan financier. lls ne peuvent étre
engagés que sur accord du conseil d'administration.

Une cotisation annuelle doit étre acquittée par les adhérents. Son montant est
fixé par le conseil d’administration et présenté a 'assemblée générale. La cotisation est
exigible a partir du 01 avril et payable jusqu’au 31 mars de 'année suivante.

Si un membre souhaite adhérer en cours d’'année, la cotisation sera calculée au
prorata des trimestres restants. Tout trimestre entamé est d, donc pris en compte dans
je calcul de la cotisation de I'année.

Article 9 : Conseil d’administration et bureau

L'association est dirigée par un conseil d’administration qui fera également
office de bureau. Celui-ci se compose de trois membres minimum élus pour un an par
Iassemblée générale. Les membres seront rééligibles.

Le bureau étant composé, au minimum, comme suit.
ThAuH Jerge, o un(e)Président(e) i

CO = C’FM o un(e) vice-président -L-T__,_-'__, :
3,1 & uesx Py,opuxc o un(e) Trésorier(e) == ;}E

DEFNY Be%amm o un(e) Trésorier adjoint(e).s'ilyaIiéu;-;':l_fi%;"f;____,
Y en G (Lu/ lacd o un(e) Secrétaire

éogw.ovmd\)ewm 1 b un(e) Secrétaire adjoint(e), s'ily a lieu %—/
P REAE Ei = : LLre

o Le (la) President(e) : il (elle) est le (la) représentant(e) de 'association

et représente l'association dans tous les actes de la vie civile. 1l (elle)

anime l'association, coordonne les activités, dirige l'administration de

l'association, préside l'assemblée générale et présente le rapport moral

de l'association. li (elle) peut, pour un acte précis, déléguer ce pouvoir a

un autre membre du bureau. Sur ce point et pour une période d’'un an a

partir de la prochaine assemblée générale du 18 octobre 2012, le vice

f



président aura les mémes droits et devoirs que le président(e).

o Le (la) Trésorier(e) a pour mission de gérer les finances et tenir la
comptabilité de I'association. Sous la surveillance du Président, il (elle)
tient une comptabilité réguliére de toutes les opérations ainsi que les
livres de comptabilité, effectue tous paiements et recoit, toutes sommes
dues a l'association, propose le budget, prépare le compte de résultat et
le bilan en fin d'exercice. Il (elle) ne peut aliéner les valeurs constituant
le fond de réserve qu’avec l'autorisation du bureau. Il (elle) doit rendre
compte auprés de I'ensemble des adhérents lors de |'assemblée générale
annuelle qui approuve sa gestion. Toutefois, les dépenses supérieures a
100 euros doivent étre ordonnancées par le Président ou, a défaut, en
cas d'empéchement par tout autre membre du bureau.

o Le (la) Secrétaire assure la correspondance de I'association, tient a jour
les fichiers des adhérents, archive les documents importants. il (elle)
établit les comptes-rendus des réunions, tient le registre réglementaire
pour modifications des statuts, changements de composition du conseil
d'administration et en général, toutes les écritures concernant le
fonctionnement de I'association a I'exception de celles qui concernent la
comptabilité.

Le conseil d'administration, ainsi que le bureau sont habilités a prendre toutes décisions
utiles concernant la marche de I'association qui ne nécessiterait pas une assemblée
générale.

En cas de vacance de poste, le conseil d'administration pourvoit provisoirement au
remplacement de ses membres, Il est procédé au remplacement définitif a I'assemblee
générale suivante, les pouvoirs des membres ainsi élus prennent fin a l'époque
ou devrait normalement expirer le mandat des membres remplacés. Tout membre
du conseil d'administration, qui, sans excuse, n'aura pas assisté a deux reunions
consécutives pourra étre considéré comme démissionnaire,

Les membres du conseil d'administration et du bureau se réunissent aussi souvent que
I'exige l'intérét de l'association et au moins une fois tous les deux mois sur convocation
du Président (ou par délégation par le secrétaire). La présence de la moiti€ au moins
des membres est nécessaire pour que le conseil d'administration puisse délibérer
valablement. Les décisions sont prises a la majorité des présents. En cas de partage, la
voix du Président(e) est prépondérante. Le vote par procuration n'est pas autorisé.

Article 10 : Assemblée Générale Ordinaire et Réunion

10.1 : L'assemblée Générale se réunit chaque année dans le courant du mois de
février, elle convoque tous les membres de I'association a jour de leur cotisation a la
date de ladite assemblée.

Une convocation sera envoyée quinze jours au moins avant la date fixée. Elle se
fera soit par :

o]

voie électronique, (E-mail)
o affichage dans les locaux de 'association,
o bulletin d’information,
o téléphone, (phonique ou SMS)
o courrier postal,
et l'ordre du jour sera inscrit sur les convocations.
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Le Président(e) et le vice-président(e), assistés par les membres du bureau,
président 'assemblée et exposent la situation morale de I'association. L'assemblée,
aprés avoir délibérée, se prononce sur les rapports moraux ou/et d'activités.

Le Trésorier rend compte de I'exercice financier et le bilan financier est soumis a
I'approbation de I'assembiée.

L’assemblée pourvoit a la nomination ou au renouvellement des membres du
conseil d'administration.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents et
représentés. Pour les décisions modifiant une disposition statuaire, la majorité des 2/
3 est requise. Les votes de I'assemblée générale portant sur des personnes ont lieu a
bulletin secret.

Les décisions prises obligent tous les adhérents, méme les absents.

Un procés-verbal sera établi. Il est signé par le Président, le vice-président(e), le
Trésorier et le Secrétaire. Il sera envoyé par :

o voie électronique, (E-mail)

o affichage dans les locaux de I'association,
o bulletin d’'information,

o courrier postal,

10.2 : Les membres de I'association se réunissent au moins une fois tous les ans
sur convocation du Président ou du vice président ou encore par délégation par le
secrétaire. La convocation de cette réunion se fera soit par :

o [intermédiaire de I'agenda du site Web de l'association,
o [intermédiaire d'un site Web communautaire,
o voie électronique, (E-mail)
o affichage dans les locaux de I'association,
o bulletin d’information,
o téléphone, (phonique ou SMS)
o courrier postal.
et I'ordre du jour sera inscrit sur la convocation.

Un membre du conseil d'administration préside la réunion et expose l'ordre du jour.
L'assemblée, aprés avoir délibéré, se prononce sur l'ordre du jour.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents et représentés,
pour les décisions modifiant une disposition statuaire, la majorité des 2/3 est requise.
Les votes de I'assemblée générale portant sur des personnes ont lieu a bulletin secret.

Les décisions prises obligent tous les adhérents, méme les absents.
Un proces-verbal sera établi. Il sera envoyé par :
o voie électronique, (E-mail)
o affichage dans les locaux de I'association,
o bulletin d’information,
o courrier postal,

Article 11 : Assemblée Générale Extraordinaire
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L'assemblée générale extraordinaire est compétente pour modifier les statuts,
décider la dissolution, la fusion de l'association. Les modalités de convocations sont
identiques a I'assemblée générale ordinaire.

Elle se réunit également sur demande écrite d’au moins un tiers des membres
de 'association ou sur demande du bureau. Pour la validité de ses délibérations, il est
nécessaire qu'au moins la moitié plus un des membres de l'association soient présents
ou représentés.

Les décisions prises obligent tous les adhérents, méme les absents.

Un procés-verbal sera établi. Il est signé par le Président, le Trésorier et le Secrétaire. ||
sera envoye par:

o voie électronique, (E-mail)

o affichage dans les locaux de I'association,
o bulletin d’information,

o courrier postal .

Article 12 : Dissolution

La dissolution de I'association est prononcée sur proposition du bureau, par
Assemblée Générale Extraordinaire et par les deux tiers au moins des membres
présents. En cas de dissolution, un ou plusieurs liquidateurs seront nommeés par
I'Assemblée Générale et I'actif, 'il y a lieu, sera dévolu conformément a la loi.

Article 13 : Réglement Intérieur

Le bureau peut décider de l'établissement d’'un réglement intérieur qui sera
soumis pour I'approbation a 'assemblée générale ordinaire.

Il compléete et précise les dispositions statuaires du fonctionnement de
I'association, sans étre obligatoire, il permet de préciser les rapports entre I'association
et les membres entre eux, ainsi que les modalités qui trouvent a étre modifiees
fréquemment (cotisations). Lui-méme étant modifiable aisément, sans altérer les
statuts, il porte les conditions de vote des différents types d’adherents.

Le bureau peut librement donner les modulations ou les précisions sans que les
dispositions statuaires ne créent de nouvelles mesures contrevenant a celles prévues.
Il est établi postérieurement aux statuts, pour permettre ainsi de résoudre les difficultés
de fonctionnement et est opposable a tous les membres du club.



REGLEMENT INTERIEUR DE L’ASSOCIATION MOTO 26

AN

Adhérer: c’est faire preuve d’une volonté associative. Y prendre des
responsabilités : c’est animer, dynamiser, motiver, encourager toute une équipe
de personnes qui partagent le méme but. Manifester une volonté associative :
c’est mobiliser les enthousiasmes, les générosités, les bénévolats, c’est
s’investir personnellement dans le souci de développer des passions communes.

Le Réglement de I’Association MOTO 26 a pour but de réunir des personnes qui
ont en commun le plaisir de la moto, d’organiser des sorties et balades moto
entre ses membres, des manifestations diverses dans le but d’apporter des
recettes qui permettront une participation financiére du club lors de ces activités.

Cette association doit permettre de promouvoir, d’organiser, de gérer toutes
actions de sensibilisation, de perfectionnement améliorant la sécurité routiere, le
comportement ainsi que la cohabitation des divers usagers de la route.

Cette association manifeste un intérét tout particulier aux respects de
I’environnement dans l'utilisation quotidienne de la moto.

Adresse : 48 rue Louis Masson 26120 CHABEUIL
Adopté le 18/10/2012 a CHABEUIL, par Serge Jalla

Les Membres

Article 1 : Admission

Les personnes désirant adhérer devront remplir un bulletin d'adhésion. Elles auront
connaissance des statuts et du réglement intérieur. Cette demande doit étre acceptée
par le conseil d'administration. A défaut de réponse dans les quinze jours suivant le
dép6bt du bulletin d'adhésion, la demande est réputée avoir été acceptée.

La volonté du Club étant de rester une association a taille humaine,
le Bureau se réserve la possibilité de reporter une adhésion si des facteurs
écarteraient le Club de ses objectifs.

Toute personne désirant devenir membre de I'association, devra se soumettre
a une période d’essai d’'un mois, cette période pouvant étre rallongée ou raccourcie si
la majorité des membres du conseil d'administration en exprime le souhait. A l'issue de
cette période et conformément a l'article 5 des statuts du club, les membres du conseil
d'administration décideront de lintégration, ou non, du ou des postulants. Le ou les
nouveaux membres devront s’acquitter du montant correspondant a la cotisation pour
'année en cours.

Tout membre de I'association est tenu de respecter les résolutions de I'adhésion.
En cas d'infraction aux régies statuaires ou au réglement intérieur, le bureau pourra
prononcer, lors d’'une assemblée générale extraordinaire, 'exclusion du membre qui
ne respecte pas ses obligations contractuelles. Aucune action individuelle, méme
au sein de lassociation, ne peut étre prise sous la responsabilité de l'association.
Chaque adhérent devra étre assuré individuellement lors de sa participation a toutes les
actions menées au sein de l'association, pour lui, ses biens et les dégats qu'il pourrait
occasionner.

Chaque adhérent et ses biens devront étre toujours en régle avec les autorités
de police et judiciaires, pendant toutes les actions menées au sein de l'association. lls
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s’engagent donc a respecter le Code de la Route et les régles de sécurité en vigueur.
Une mentalité d’entraide, d’ouverture d’esprit et de participation a la vie associative sont
demandées.

Chaque adhérent s'engage a adapter un comportement conforme aux bonnes
moeurs de maniére a ne pas mettre en péril la réputation de I'association.

Les adhérents souhaitant quitter le Club en cours d’année, et pour quelques
raisons qu’elles soient, ne pourront demander le remboursement, méme minoré, de
leurs cotisations.

Article 2 : Cotisation

Les membres adhérents doivent s'acquitter d'une cotisation annuelle dont la somme est
fixée chaque année par le bureau, La cotisation annuelle est exigible a partir 01 avril et
payable jusqu’au 31 mars de I'année suivante. Toute cotisation versée a l'association
est définitivement acquise. Il ne saurait étre exigé un remboursement de cotisation
en cours d'année en cas de démission, d'exclusion, ou de décés d'un membre. Si un
membre souhaite adhérer en cours d’année, la cotisation sera calculée au prorata des
trimestres restants. Tout trimestre entamé est di, donc pris en compte dans le calcul de
la cotisation de 'année.

Article 3: Implication

Les membres actifs participent a la vie de I'association de fagon permanente,
une personne qui adhére pour une période limitée (journee, semaine...) n'est pas
considérée comme membre de I'association.

Toute personne n’ayant pas acquitté sa cotisation ou n’étant pas membre
de I’'association ne pourra bénéficier des services et prestations du club.

A la demande et avec I'accord d’'un des membres du Bureau, toute personne étrangere
a lassociation peut participer aux activités en qualité d'invité. Pour cela, elle devra
remplir la décharge (annexe 1) dans le cas d’une sortie moto.

Il est convenu, que toute personne étrangére a I'association devra, aprés 2
(deux) sorties moto, s’acquitter du montant de la cotisation annuelle selon les
conditions de l’'article 2.

Dans le cas ou un invité participe 4 un événement ou une sortie payante, il devra
s’acquitter du montant des frais de participation, majoré en qualité de non-adhérent.

Tout invité est soumis aux dispositions du présent réglement.

Article 4 : Exclusions

Conformément a larticle 7 des statuts, un membre peut étre exclu pour les motifs
suivants :

0]

motif grave,
défaut d’assurances,
comportement indigne,

o

(o]

0]

comportement ayant entrainé un risque pour un tiers

La radiation sera prononcée par le conseil d’administration aprés avoir entendu les
explications du membre contre lequel la procédure est engagee.

Tout membre de P'association est tenu de respecter les résolutions de I'adhésion.
En cas d'infraction aux régles statuaires ou au réglement intérieur, le bureau pourra



prononcer, lors d'une Assemblée Geénérale Extraordinaire, I'exclusion du membre
qui ne respecte pas ses obligations contractuelles. Aucune action individuelle, méme
au sein de l'association, ne peut étre prise sous la responsabilité de I'association.
Chaque adhérent devra étre assuré individuellement lors de sa participation a toutes les
actions menées au sein de I'association, pour lui, ses biens et les dégats qu’il pourrait

occasionner.

Chaque adhérent et ses biens devront étre toujours en régle avec les autorités
de police et judiciaires, pendant toutes les actions menées au sein de I'association. lls
s'engagent donc a respecter le Code de la Route et les régles de sécurité en vigueur.
Une mentalité d’entraide, d'ouverture d’esprit et de participation a la vie associative sont

demandées.

Chaque adhérent s’engage a adapter un comportement conforme aux bonnes
moeeurs de maniére a ne pas mettre en péril la réputation de I'association.

Les adhérents souhaitant quitter le Club en cours d'année, et pour quelques
raisons qu'elles soient, ne pourront demander le remboursement, méme minoré, de
leurs cotisations.

Article 5 : Perte de la qualité de membre

Le membre, n‘ayant pas réglé sa cotisation annuelle dans un délai de 1 mois & compter
de la date d'exigibilité, ne sera plus considéré comme adhérent. En cas de décés, la
qualité de membre s'éteint avec la personne.

F

Article 6 : Conseil d’administration et bureau

L’association est dirigée par un conseil d'administration faisant office également
de bureau, il détient un pouvoir décisionnel au sein de I'association ; composé de
membres appelés membres du bureau ou membres de droit. Est éligible au conseil
d’administration, tout membre de I'association, conjoint d'un membre de l'association,
depuis 1 an au moins, agés de 18 ans et a jour de leur cotisation le jour de I'élection.

La composition du bureau est la suivante : <
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o un(e) Secrétaire )C&j/’
o un(e) Secrétaire adjoint(e), s'il y a lieu .
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Le role de chacun est défini a I'article 9 des statuts du club.
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o un(e) Président(e)

un(e) vice-président = —
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Le Président, le vice président et le Trésorier sont habilités & ouvrir et faire fonctionner
un compte bancaire et a signer les chéques. Cette signature peut-étre étendue au

Secrétaire.



Article 7 : Assemblée Générale

Pour faire preuve d’une gestion démocratique de I'association, une assemblée
générale se tiendra au moins une fois par an comme prévu aux statuts de l'association.
Toutefois le bureau s’engage a présenter un état détaillé des comptes pour chaque
manifestation organisée par le club. Chaque membre peut demander a consulter les
comptes lors d’une réunion, pour cela il adressera sa demande auprés du Tresorier au
moins quinze jours avant la réunion.

Une convocation pour I'assemblée générale annuelle devra étre envoyée
conformément a l'article 10 des statuts de I'association, en respectant un délai minimum
de quinze jours.

Le contenu de la convocation doit indiquer I'ordre du jour précis, la date, lheure
et le lieu de réunion. L’ordre du jour comprend au moins les éléments ci-dessous :

o Présentation du rapport moral par le Président (activité, vie de
Iassociation de 'année écoulée, perspectives pour 'année en cours),

Présentation du rapport financier par le trésorier,
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Elections des dirigeants,
Montant des cotisations,
Révision des statuts et des réglements intérieurs (si nécessaire),

o Les questions diverses devront parvenir au Bureau une semaine a
I'avance.

Si les membres doivent avoir connaissance de documents pour I'assemblée,
ceux-ci seront joints a la convocation ou il conviendra d'indiquer les conditions de
consultations. La convocation peut également faire appel a des candidatures aux
fonctions de dirigeants.

Toute décision est prise a la majorité simple des voix exprimées, présentes ou
représentées. Le vote se fera soit @ main levée soit par bulletin secret, le mode sera
défini avant chaque vote. Chaque membre de I'association dispose d'une voix. Pour les
décisions modifiant une disposition statuaire, la majorité des 2/3 est requise. Le nombre
de mandats possible est limité a 1 pour chaque membre actif ou conjoint de membre
actif. Aucun vote par correspondance n’est prévu.
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Article 8 : Rémunération
Aucun membre ne peut prétendre a une rémunération, leurs fonctions sont
bénévoles. Seul le remboursement de frais diment justifiés pourra étre accorde.
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Fonctionnement de I'association

Article 6 : Conseil d’administration et bureau

L’association est dirigée par un conseil d’administration faisant office également
de bureau, il détient un pouvoir décisionnel au sein de Fassociation ; composé de
membres appelés membres du bureau ou membres de droit. Est éligible au conseil
d’administration, tout membre de I'association, conjoint d'un membre de I'association,
depuis 1 an au moins, égés de 18 ans et a jour de leur cotisation le jour de I'élection.

La composition du bureau est la suivante :
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